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ประชุมเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมและขับเคลื่อนจริยธรรม  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันท่ี  18  เดือน  มกราคม พ.ศ.2567  เวลา 09.00 น. ณ องค์การบริหารส่วนต าบลโตนด  
อ าเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา     

 องค์การบริหารส่วนต าบลโตนด  ได้ด าเนิน การจัดประชุมเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมและขับเคล่ือน
จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 โดยมีบุคลากรในสังกัด องค์การบริหารส่วนต าบลโตนด 
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  จ านวน 33 คน   เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้  
โดยมี นายกฤติพงค์   ถวิลสุวรรณวัง   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโตนด เป็นประธานในการเปิดประชุม  
ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเร่ือง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี”  
ท้ังนี้เพื่อให้ผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลโตนด  รับทราบ
แนวทาง Do’s & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งท่ีท าให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลโตนด  มีคุณธรรม 
ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของก านัลในการปฏิบัติหน้าท่ีทุกกรณี เป็นการปลุก
จิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมใน
องค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ  ซื่อสัตย์สุจริต  มีจิตส านึกที่ดี  และรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 
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อบรมคุณธรรมจริยธรรมของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา อบต.  
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

         เมื่อวันท่ี ๒7  มีนาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.  ณ องค์การบริหารส่วนต าบลโตนด  อ าเภอโนนสูง  
จังหวัดนครราชสีมา     

องค์การบริหารส่วนต าบลโตนด  ได้จัดอบรมคุณธรรมจริยธรรมของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕67   โดยมีบุคลากรในสังกัด 
องค์การบริหารส่วนต าบลโตนด ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง  จ านวน  
37 คน  และสมาชิกสภา  จ านวน 12 คน   โดยมีนายกฤติพงค์   ถวิลสุวรรณวัง   นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลโตนด  เป็นประธานในการอบรม    

การจัดอบรมจริยธรรมนี้  มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ,ผู้บริหาร ,
สมาชิกสภา  ซึ่งมีเนื้อหาเกี่ยวกับประมวลจริยธรรม ส าหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง  และนโยบายสุจริตโปร่งใส การไม่รับของขวัญของ ก านัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy ) “สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนต าบลโตนดใสสะอาด ๒๕๖๗” และ “งดรับ งดให้ “ 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) และ มอบนโยบายงดรับของขวัญ ของ
ก านัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) แก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
เพ่ือถือปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว 


